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VISTO: El Informe N° 47-2021/GOBREG.HVCA/GGR-ORA con Reg.
Doc. N® 1753260 y Reg. Exp. N° 1327702, el Informe N° 063-2021/GOB.REG.HVCA/ORA-
OGRH y demis documentacién adjunta en once (11) folios dtiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Asticulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por Ley
N® 27680 - Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Timlo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N°® 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el Articolo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el
Articulo Unico de la Ley N° 30305, establece que los Gobiermnos Regionales son personas juridicas
que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, busca
promover una cultura de prevencion de riesgos laborales a través del deber de prevencién de los
empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y Ia participacién de los trabajadotes y sus
otganizaciones sindicales, quienes a través del didlogo social, deben velar por la promocion, difusién
y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 29783, establece que los empleadores con veinte
0 mis trabajadores a su cargo deben constituir un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —
CSST, el cual debe estar conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de la
parte empleadora y de 1z parte trabajadora;

Que, el Articulo 48° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, determina que el empleados, segiin la
estructura organizacional y jerirquica de la Entidad designa a sus representantes, titulares y suplentes
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el petsonal de direccién y confianza;

Que, por su parte, el Articulo 49° del Reglamento, dispone que los trabajadores
eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
medtante votacidn secreta y directa;

Que, el numeral 5 de 2 Guia para el proceso de eleccién de los representantes
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST y su instalacién, en ¢l Sector Piblico,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 148-2012-TR, establece que la designacién de los
representantes se formaliza mediante Resohicién del Titular de 1a Entidad;

Que, mediante Resohucion Ejecutiva Regional Ne 132-
2020/GOB.REG.HVCA/GR, de fecha 14 de mayo del 2020, se constituye el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Gobierno Regional de Huancavelica para el periodo 2020-2022, con los
representantes titulares y suplentes de la parte empleadora y los representantes titulates y suplentes de
los trabajadores;

Que, al respecto es necesatio mencionar que, mediante Decreto Supremo N°
008-2020-3A, se declara la Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa dias
calendario, por la existencia del COVID-19 y se dicta medidas de prevencién y control del COVID-
19;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 031-2020-8A, se prorroga a partir del 7 de
diciembre de 2020 por un plzo de noventa (90) dias calendatio, la emergencia sanitaria declarada por
Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-2020-SA y N° 027-
2020-SA;

Que, asimismo, mediante Decreto Supremo N® 044-2020-PCM, se declara
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a
consecuencia del brote del COVID-19 y se dispone el aislamiento social obligatorio. El Estado de
Emergencia Nacional es prorrogado en atencidn a los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N*®
064-2020-PCM, N° (75-2020-PCM y norma modificatoria;

Que, mediante Decreto de Urgencia N® 026-2020 se establece diversas medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del Coronavirus (COVID-19) en el
territorio nacional, y mediante Decreto de Urgencia N°® 029-2020 se establecen medidas
extraordinarias que permiten adoptar las acciones preventivas y de respuesta para reducir el resgo de
propagacion y el impacto sanitatic de Iz enfermedad causada por el COVID-19 en el territorio
nacional;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1499 se establece diversas medidas para
garantizar y fiscalizar la proteccién de los derechos sociolaborales de los servidores civiles del sector
publico en el marco de la Emergencia Sanitaria declarada a nivel nacional mediante Decreto Supremo
N° 008-2020-SA;

Que, el articulo 9 del Decreto Legislative IN® 1499 referido 2 la Prorroga
temporal de la vigencia del mandato de los/as representantes de los/as trabajadores/as ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y del/de la Supervisor/a de Seguridad y Salud en el
Trabajo, establece que: 5i durante la Emetgencia Sanitatia no resulta posible la organizacién del
proceso de eleccién de los/as representantes de los/as trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo o del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, el mandato vigente de los
representantes de los trabajadores que son parte del Comité de Seguridad o del/de la Supervisor/a de
Seguridad y Salud en el Trabajo se prorroga automiticamente hasta el término de la Emergencia
Sanitaria,

Que, con relacién a lo antes expuesto, el CPC. Francisco Oré Flores — Director
de la Oficina de Gestibn de Recursos Humanos a través del Informe N® 063-
2021/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH, de fecha de recepcion 22 de enero del 2021, ratificado por
el Lic. Adm. Angel Emesto Flores Flores ~ Director de la Oficina Regional de Administracién
mediante Informe N® 47-2021/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, de fecha 26 de enero del 2021,
manifiesta que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 132-2020/GOB.REG.HVCA/GR se
constituyo el Comiié de Seguridad y Salud en el Trabajo del Gobierno Regional de Huancavelica para
el periodo 2020-2022, integrado por representantes titulares y suplentes de la parte empleadora, de
los cuales a la fecha varios representantes titulares han cesado en sus cargos ¥ ya no cuentan con
vinculo laboral con la Entidad; asimismo se encuentra integrado por representantes titulares y
suplentes de los trabajadores, cuyo mandato de representatividad ya no se encuentra vigente y
algunos no cuentan con vinculo laboral Agrega que, en atendiendo al Decreto Supremo N® 031-
2020-SA el Gobierno Regional de Huancavelica debe cumplir con actualizar la matriz de
identificacidn de peligros y evaluacion de tiesgos y redisefiar el plan de trabajo anual, siendo necesario
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ampliar la vigencia de la Resolucién Ejecutiva Regional N°® 132-2020/GOB.REG.HVCA/GR, en
tanto dure el periodo de emergencia sanitaria, acorde con lo dispuesto por el articulo 9 del Decreto
Legislativo N® 149%;

Que, en ese sentido, siendo pecesario que el Comité de Seguridad y Salud cumpla
con su rol de prevencién, desarrollo, inplementacidn, difusién y mejora continua de la gestion de la
Seguridad y Salud, asi como cumplir con las normas emitidas por el Ministerio de Salud y el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, ametita la expedicidn de 1a presente Resolucidn;

Estando a lo informado; vy,

Con la visacion de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y la Secretaria General,

En vso de las atrdbuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert), Ley
N° 27783 - Ley de Bases de la Desceatralizacion, Ley N® 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus normas modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- RECONSTITUIR el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Gobiemo Regional de Huancavelica, por el periodo que dure el Estado de
Emergencia Sanitaria, quedando integrado de la siguiente manera:

Representantes de la parte empleadora de la Sede Central del Gobierno Regional de
Huancavelica

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES

Gerente General Regional Secretario General

Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Sub Gerente de Gestion Tributasia y Tributacidn

Acondicionamiento Territorial

Director de la Oficina Regional de Administracién Director de la Oficina de Gestidn de Recursos
Humanos

Gerente Regional de Infraestructura Sub Gerente de Obzas

Director de la Oficina Regional de Defensa Director Regional de Trabajo y Promocién del
MNacional, Seguridad Ciudadana, Gestion del Empleo
Riesgo de Desastres y Desarrollo Sostenible

Gerente Regional de Recursos Naturales y Sub Getente de Gestion Ambiental
Gestion Ambiental

Representantes de los trabajadores de la Sede Central del Gobierno Regional de
Huancavelica

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Glora Elena Donaires Palomino Juan Bdilberto Totres Reamozo
Rafael Dante Rojas Huanqui Oscar Quispe Apareo

Tatiana Gecela Nafia Guerra Rhajni Sandy Escobar Ramos
Primitiva Quintana Calderdn Marylz Limache Chumbes
Godofredo Castro Ampa Paill Isaac Ramos Matos

Clarisa Giovanna Miranda Egas Saiil Serrano Nahui
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ARTICULO 2°.- DISPONER que todos los drganos y unidades orgénicas de I
Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, brinden las facilidades necesattas a los
integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST, a fin de que realicen sus funciones
con sujectdn a las disposiciones de la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad v Salud en el Trabajo y su
Reglamento aprobado Decreto Supremo N°® 005-2012-TR y demis normatividad aplicable 2 la
matetia,

ARTICULO 3°- DEJAR sin efecto la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 132-
2020/GOB.REG.HVCA/GR, de fecha 14 de mayo del 2020, por lo expuesto en la presente

Resolucion.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR Ia presente Resolucién a los érganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, a la Oficing de Gestién de Recursos Humanos,
a los miembros integrantes de CSST para los fines correspondientes, y Ia Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional y Tecnologias de Ia Informacién, para su publicacién en la pagina institucional.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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